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انتخــاب یــک رنــگ مناســب بــرای یــک کســب و کار و یــک برنــد مــی توانــد تاثیــر 

زیــادی در موفقیــت آن داشــته باشــد. از تاثیــر رنــگ هــا و روانشناســی آنها در کســب 

و کار تــا چــه انــدازه آگاه هســتید؟ در ایــن مقالــه از مدیــروب دربــاره ایــن موضــوع 

صحبــت کــرده ایــم بــا مــا همــراه باشــید.

ــی  ــه در زندگ ــی ک ــا و تصمیمات ــوی م ــق و خ ــر خل ــادی ب ــیار زی ــر بس ــا تاثی رنگ ه

ــذارد.  ــراد بگ ــن اف ــر ذه ــی ب ــر خاص ــد تاثی ــگ می توان ــر رن ــد. ه ــم، دارن می گیری

ــا  ــی رنگ ه ــد. روانشناس ــته کن ــی خس ــا حت ــنه، کنجــکاو و ی ــما را گرس ــد ش می توان

ایــن روزهــا تاثیــر بســیار زیــادی نیــز بــر موفقیــت یــک کســب و کار و برندینــگ دارد، 

بــه طــوری کــه بســیاری از کمپانی هــای موفــق، توجــه بــه آن را بــه یکــی از اصــول 

ــر آن  ــا و تاثی ــی رنگ ه ــر روانشناس ــد. اگ ــل کرده ان ــود تبدی ــب و کار خ ــم در کس مه

در موفقیــت یــک کســب و کار بــرای شــما نیــز مهــم اســت، خوانــدن ایــن مطلــب 

ــرار دهــد. ــار شــما ق ــات مناســبی در اختی ــد اطلاع می توان

مطالعه بیشتر: در انتخاب رنگ یک وب سایت چه نکاتی را باید در نظر بگیریم؟
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چرا روانشناسی رنگ در کسب و کار مهم است؟

بــرای چنــد ثانیــه چشــمان خــود را ببندیــد و بــه یــک برنــد معــروف ماننــد آدیــداس 

یــا نایــک، لباســی کــه چنــد مــاه پیــش خریده ایــد و یــا تلفــن همــراه دوســتتان فکــر 

کنیــد. یکــی از چیزهایــی کــه معمــولا در ذهــن شــما تداعــی می شــود، رنــگ آن هــا 

ــراد نگــه داری  ــی مــدت در حافظــه اف ــه صــورت طولان ــد ب اســت. رنگ هــا می توانن

شــده و بــرای آن هــا یــادآور یــک برنــد، یــک وســیله و یــا یــک اتفــاق خــاص باشــد.

ــق و خــو  ــر خل ــه رنگ هــا ب ــرده اســت ک ــت ک ــم روانشناســی ثاب ــر عل از طــرف دیگ

ــرژی  ــراد ان ــه اف ــگ زرد ب ــال رن ــرای مث ــد. ب ــر می گذران ــز تاثی ــراد نی ــات اف و تصمیم

مثبــت و شــادی داده و رنــگ قرمــز حــس شــجاعت افــراد را قوی تــر خواهــد کــرد. 

جالــب اســت بدانیــد بــر اســاس مطالعــه ای بــا عنــوان روانشناســی رنــگ در بازاریابی، 
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نشــان داده شــده اســت کــه 90 درصــد خریدهــای لحظــه ای، براســاس رنــگ آن هــا و 

ــذارد، انجــام می شــود. ــر مخاطــب می گ ــه ب ــری ک تاثی

رنگ هــا بــه یــک برنــد و یــک کســب و کار هویــت می بخشــند و صاحبــان کارهــای 

مختلــف بایــد بــه تناســب رنــگ بــه نــوع کار خــود توجــه ویــژه داشــته باشــند. بــرای 

مثــال مــک دونالــد رنــگ غالــب و اصلــی برنــد خــود را قرمــز انتخــاب کــرده اســت. 

ــا حــس گرســنگی در  ــوط شــده و باعــث الق ــه اشــتها مرب قرمــز رنگــی اســت کــه ب

افــراد خواهــد شــد. از ایــن رو انتخــاب ایــن رنــگ بــرای ایــن برند بســیار هوشــمندانه 

بــوده اســت.

همچنیــن اســتارباکس از برندهایــی اســت کــه بــه طــور پیوســته در راســتای حفــظ 

محیــط زیســت تــلاش می کنــد. ایــن برنــد رنــگ لوگــو خــود را رنــگ ســبز زیبایــی 

انتخــاب کــرده تــا تناســب کافــی بــا نــوع کســب و کار او داشــته باشــد.

شــاید بــا خودتــان بگوئیــد کــه شــما هنــگام انتخــاب یــک محصــول و یــا کالا بــه 

ــا  ــد. ام ــه آن نداری ــی راجــع ب ــد و اطلاعات ــا توجــه نمی کنی ــگ آن ه روانشناســی رن

بایــد بدانیــد کــه تاثیــر رنگ هــا بــر ذهــن شــما بــه صــورت ناخــودآگاه بــوده و ذهــن 

از ابتــدای فعالیــت خــود یــک رابطــه روانشناســی بیــن یــک رنــگ و تاثیــر آن پیــدا 
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ــش  ــودآگاه و پی ــور ناخ ــه ط ــا ب ــاره رنگ ه ــما درب ــز ش ــن رو مغ ــت. از ای ــرده اس ک

فــرض میانبرهــا و الگوهایــی دارد کــه بــه طــور غیــر ارادی هنــگام خریــد و تصمیــم 

ــد. ــه می کن ــا مراجع ــه آن ه ــن ب گرفت

ــا و  ــوی زیب ــک لوگ ــان ی ــه خودم ــو؛ چگون ــی لوگ ــای طراح ــد: راهنم ــتر بخوانی بیش

ــم؟ ــی کنی ــدگار طراح مان

 

 

مثال هایی از تاثیر روانشناسی رنگ بر موفقیت کسب و کار و برندینگ

ــن  ــدیم. در ای ــنا ش ــب و کار آش ــت کس ــگ در موفقی ــت رن ــا اهمی ــالا ب ــش ب در بخ

ــه  ــر ب ــر را مملوس ت ــن تاثی ــه ای ــویم ک ــنا ش ــی آش ــا مثال های ــم ب ــش می خواهی بخ

مــا نشــان خواهــد داد.
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ــه  ــد. ب ــش می دهن ــد افزای ــا 80 درص ــد را ت ــک برن ــادآوری ی ــناخت و ی ــا ش رنگ ه

ایــن معنــا کــه اغلــب افــراد یــک برنــد را بــا رنــگ آن بــه خاطــر خواهنــد آورد.

طبــق جدیدتریــن نظرســنجی ها، 85 درصــد افــراد رنــگ را اولیــن اولویــت و فاکتــور 

بــرای انتخــاب یــک محصــول در نظــر می گیرنــد.

ــه طــوری کــه 93 درصــد افــراد  ــکار دارد. ب ــل ان ــر قاب رنــگ در بازاریابــی تاثیــری غی

هنگامــی کــه تحــت تاثیــر تبلیغــات یــک محصــول قــرار می گیرنــد، ابتــدا بــه رنــگ 

آن توجــه خواهنــد کــرد.

رنگ هــا و زیبایــی بــر کســب و کار آنلایــن نیــز تاثیــر بســیار زیــادی خواهــد گذاشــت. 

طبــق تحقیقــات انجــام شــده بــر روی یــک ســایت، 52 درصــد کاربرانــی کــه بــرای بــار 

ــی ســایت را نپســندیده اند،  ــه زیبای ــل آن ک ــه دلی ــا ب اول وارد ســایت شــده اند، تنه

ــر وارد آن نشــده اند! دیگ

ــی و شــخصیت های  ــزان بودجه هــای مال ــا می ــراد ب ــر اف ــد ب ــی می توانن رنگ هــا حت

مختلــف نیــز تاثیــر بگــذارد. افــرادی کــه خریدهــای ســنتی را دوســت داشــته و دنبــال 

خریدهــای لحظــه ای نیســتند، جــذب رنگ هایــی ماننــد آبــی آســمانی، صورتــی و یــا 

ــد نارنجــی، قرمــز  ــد شــد. خریــداران لحظــه ای جــذب رنگ هایــی مانن ســرخ خواهن

ــگ ســورمه ای و  ــا رن ــی ب ــم ســراغ محصولات ــا بودجــه ک ــراد ب و مشــکی شــده و اف

فیــروزه ای خواهنــد رفــت.
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در روانشناسی رنگ به چه فاکتورهایی توجه کنیم؟

زمانــی کــه قصــد انتخــاب یــک رنــگ بــرای کســب و کار و برندینــگ خــود را داریــد، 

بایــد بــه عوامــل مختلفــی توجــه داشــته باشــید. ایــن روزهــا الگوریتم هــای هــوش 

مصنوعــی مختلفــی وجــود دارد کــه فاکتورهــای مختلــف را مــورد بررســی قــرار داده 

و بــه شــما در انتخــاب بهتریــن رنــگ کمــک خواهــد کــرد. امــا بــه طــور کلــی بــرای 

ــر توجــه داشــته  ــه فاکتورهــای زی ــد ب انتخــاب رنــگ در یــک کســب و کار شــما بای

باشــید.

تناسب ماهیت رنگ و کسب و کار	 

تناسب رنگ با مصرف کننده	 

تناسب رنگ با فرهنگ و سنت	 
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تناسب رنگ با نوع کسب و کار

ــوم خــاص  ــا و مفه ــز اشــاره شــد، هــر رنگــی یــک معن ــالا نی ــه در ب همــان طــور ک

داشــته و تاثیــر خاصــی بــر ذهــن می گــذارد. نکتــه مهــم در روانشناســی رنــگ توجــه 

بــه تناســب رنــگ بــا ماهیــت کســب و کار اســت. بــرای مثــال اگــر شــما در حــوزه 

محیــط زیســت فعالیــت می کنیــد انتخــاب یــک برنــد بــا رنــگ مشــکی، یــک انتخاب 

کامــلا اشــتباه بــرای شــما خواهــد بــود.

تناسب رنگ با مصرف کننده

نکتــه مهــم دیگــر در روانشناســی رنگ هــا، توجــه بــه تناســب آن بــا مصــرف کننــده 

ــان،  ــا زن ــردان و ی ــا م ــاط ب ــه محصــول و کســب و کار شــما در ارتب ــن ک ــت. ای اس

کــودکان و یــا افــراد کهنســال اســت، تاثیــر بســیار زیــادی بــر انتخــاب رنگ هــا خواهد 

داشــت. بــرای مثــال مردهــا بیشــتر جــذب رنگ هــای تنــد و گــرم خواهنــد شــد، در 

ــر و ســردتر اســت. ــه رنگ هــای ملیح ت ــان ب ــش زن ــه گرای ــی ک حال

تناسب رنگ با فرهنگ و سنت

ــدان  ــه آن چن ــراد ب ــیاری از اف ــه بس ــا ک ــی رنگ ه ــر در روانشناس ــم دیگ ــه مه نکت

توجهــی نمی کننــد، تناســب رنــگ بــا فرهنــگ و ســنت جامعــه اســت. بــرای مثــال 

یــک رنــگ ممکــن اســت در یــک کشــور و یــک فرهنــگ، یــک مفهــوم خــاص، بــد 
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یــا خــوب داشــته باشــد کــه تنهــا مخصــوص بــه همــان جــا باشــد. از ایــن رو هنــگام 

انتخــاب رنــگ بــرای کســب و کار و برندینــگ خــود بــه ایــن مســاله نیــز توجــه کافــی 

داشــته باشــید.

 

 

با مفهوم رنگ ها در کسب و کار آشنا شویم

در ایــن بخــش می خواهیــم بدانیــم کــه هــر رنــگ چــه تاثیــری بــر ذهــن افــراد و در 

نتیجــه در موفقیــت یــک کســب و کار خواهــد داشــت. بــا ایــن دانســتن مفهــوم و 

تاثیــر هــر رنــگ می توانیــد انتخــاب بهتــری بــرای برنــد و لوگــو خــود داشــته باشــید.
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رنگ نارنجی

ــت،  ــویق، موفقی ــادی، تش ــس ش ــت و ح ــداری اس ــت و پای ــاد مقاوم ــی نم نارنج

انگیــزش و مصمــم بــودن را در افــراد القــا خواهــد کــرد. نارنجــی هیجــان رنــگ قرمــز 

و شــادی رنــگ زرد را همزمــان بــا یکدیگــر داشــته و در مجمــوع احســاس خوشــایندی 

ــرژی،  ــه طــور خــودکار باعــث افزایــش ان ــگ نارنجــی ب ــد. رن ــراد ایجــاد می کن در اف

ــک  ــد ی ــی شــده و می توان ــز و فعالیت هــای ذهن ــه مغ ــش اکســیژن رســانی ب افزای

انتخــاب عالــی بــرای کســب و کارهــای مرتبــط بــه ورزش باشــد.

ایــن رنــگ همچنیــن باعــث افزایــش اشــتها شــده و بــر موفقیــت کســب و کارهــای 

مرتبــط بــا غــذا تاثیرگــذار خواهــد بــود. رنــگ نارنجــی در تبلیغــات و بازاریابــی نیــز 

باعــث جــذب افــراد خواهــد شــد. بــه طــور کلــی رنــگ نارنجــی در کســب و کارهــای 

مرتبــط بــه ورزش، غــذا و اســباب بــازی می توانــد موفــق عمــل کنــد.
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رنگ قرمز

ایــن رنــگ می توانــد متابولیســم بــدن را بــالا بــرده و باعــث ایجــاد هیجــان و شــادی 

ــق  ــای موف ــا و کســب و کاره ــیاری از برنده ــرژی اســت و بس ــاد ان ــز نم شــود. قرم

ماننــد ردبــول، کوکاکــولا، ویرجیــن و غیــره آن را بــرای برنــد خــود انتخــاب کرده انــد. 

رنــگ قرمــز باعــث تصمیــم گیری هــای هیجانــی و لحظــه ای در افــراد خواهــد شــد. 

ــا  ــد و ی ــک کنی ــد اینجــا را کلی ــو اکشــن هایی مانن ــرای کال ت ــن رو ســایت ها ب از ای

ــگ  ــده شــدن رن ــد. امــکان دی ــد، از رنــگ قرمــز اســتفاده می کنن همیــن حــالا بخری

قرمــز حتــی در شــلوغی و یــا فاصلــه دور نیــز بســیار زیــاد اســت، از ایــن رو ایــن رنــگ 

ــوان  ــز می ت ــگ قرم ــرد. از رن ــرار می گی ــتفاده ق ــورد اس ــاد م ــز زی ــات نی ــرای تبلیغ ب
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ــذا، نوشــیدنی های  ــا، خــودرو، ورزش، غ ــا بازی ه ــط ب ــای مرتب ــرای کســب و کاره ب

انــرژی زا و غیــره اســتفاده کــرد.

 

رنگ سبز

رنــگ ســبز نمــاد تــوازن، تعــادل و ســازگاری بــا محیــط زیســت اســت. ایــن رنــگ 

بیشــتر در کســب و کارهــا و برندهــای مرتبــط بــا صنایــع دارویــی و بهداشــتی مــورد 

ــی و آســایش  ــگ در ذهــن انســان احســاس راحت ــن رن ــرد. ای ــرار می گی اســتفاده ق

ــات و  ــد، ثب ــاد امی ــبز را نم ــگ س ــی رن ــر روانشناس ــد. از نظ ــا می کن ــت را الق و امنی

ــد. رنــگ ســبز همچنیــن در کســب  ــی و حاصلخیــزی می دانن ــداری، تازگــی، ایمن پای

و کارهــای مرتبــط بــه امــور مالــی ماننــد بــورس و معامــلات مختلــف نیــز نمــاد پــول 

و موفقیــت مالــی اســت.
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رنگ بنفش

ــه  ــا موسس ــو ی ــد یاه ــی مانن ــا و برندهای ــب و کاره ــوان در کس ــگ را می ت ــن رن ای

حمایــت از کــودکان ســرطانی محــک دیــد. ایــن رنــگ تــا حــد زیــادی بــه کــودکان 

ــراد خواهــد  ــت در اف ــا حــس همــدردی و حمای ــان اشــاره داشــته و باعــث الق و زن

ــز بســیار مناســب  ــا کــودکان نی ــرای کســب و کارهــای مرتبــط ب شــد. ایــن رنــگ ب

اســت. از ایــن رو اگــر محصــولات و یــا کســب و کار شــما بــه کــودکان مرتبــط اســت، 

رنــگ بنفــش آن هــا را بــه شــما جــذب خواهــد کــرد. رنــگ ارغوانــی و بنفــش نمــاد 

ســلطنت، خلاقیــت، اســتقلال، اصالــت، قــدرت و جــاه طلبــی اســت.
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رنگ آبی

رنــگ آبــی متابولیســم بــدن را کاهــش داده و باعــث افزایــش احســاس آرامــش و 

امنیــت در افــراد خواهــد شــد. رنــگ آبــی اولیــن رنــگ مــورد علاقــه مــردان و زنــان 

اســت و می توانیــد در کســب و کارهــای مرتبــط بــا هــر دو جنســیت، کــودکان و افراد 

کهنســال نیــز از آن اســتفاده کنیــد. رنــگ آبــی باعــث کاهــش اشــتها خواهــد شــد، از 

ایــن رو بــرای کســب و کارهــای مرتبــط بــه صنایــع غذایــی اصــلا مناســب نخواهــد 

بــود. رنــگ آبــی نمــاد هوشــیاری، عظمــت، آگاهــی، وفــاداری، تجربــه و احساســات 

عمیــق اســت.

از جملــه کســب و کارهــای مطــرح کــه از رنــگ آبــی بــرای برندینــگ اســتفاده کرده اند، 

ــلامی  ــوری اس ــی جمه ــد، هواپیمای ــی دماون ــودرو، آب معدن ــران خ ــه ای ــوان ب می ت
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ــاک  ــی، محصــولات پ ــه آب معدن ــه کســب و کار شــما ب ــی ک ــرد. در صورت اشــاره ک

کننــده، فیلترهــای تصفیــه آب و هــوا و ســفر مربــوط اســت، می توانیــد ایــن رنــگ را 

بــرای کســب و کار خــود انتخــاب کنیــد.

 

 

رنگ سفید

مفهــوم و معنــای رنــگ ســفید چیــزی اســت کــه تقریبــا همه مــا با آن آشــنا هســتیم. 

ســفید نمــاد پاکــی، لطافــت، خلــوص، ایمــان و درســتی اســت. ایــن رنــگ بیــش از 

هــر چیــز در محصــولات لبنــی و بهداشــتی ماننــد دســتمال کاغــذی و دســتمال توالــت 

مــورد اســتفاده قــرار می گیــرد. ایــن رنــگ اولیــن و بهتریــن انتخــاب بــرای محصــولات 
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ــی  ــولات طب ــکان و محص ــاختمان های پزش ــتان ها، س ــی، بیمارس ــرب و رژیم ــم چ ک

. ست ا

رنگ خاکستری

رنــگ خاکســتری از جملــه رنگ هــای خنثــی بــه شــمار رفتــه و بــه شــما ایــن امــکان 

ــگ  ــید. رن ــته باش ــتری داش ــد بیش ــر تاکی ــگ دیگ ــک رن ــر روی ی ــه ب ــد ک را می ده

خاکســتری حــس امنیــت و اعتمــاد را در کاربــران القــا کــرده و معمــولا بــا رنگ هــای 

ــرد. ــرار می گی ــورد اســتفاده ق ــر م دیگ

رنگ سیاه

ــد  ــفید می توان ــگ س ــا رن ــب آن ب ــت و ترکی ــدرت اس ــدار و ق ــاد اقت ــگ نم ــن رن ای

ــالا  ــد و کســب و کار شــما بدهــد. همــان طــور کــه در ب ــه برن ــوه خــاص ب یــک جل

نیــز اشــاره شــد در انتخــاب رنــگ بایــد بــه فرهنــگ و ســنت آن منطقــه و کشــور نیــز 

توجــه کــرد. زیــرا همــان طــور کــه می دانیــم در کشــور مــا رنــگ ســیاه نمــاد غــم و 

ناراحتــی نیــز هســت. از ایــن رو بــا دقــت بیشــتری ایــن رنــگ را بــرای کســب و کار 

و برنــد خــود انتخــاب کنیــد.
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رنگ طلایی

ایــن رنــگ نشــان دهنــده لوکــس و لاکچــری بــودن اســت و از آن بیشــتر در کســب 

ــت  ــی فعالی ــوازم تزئین ــوری ها و ل ــوزه اکسس ــه در ح ــی رود ک ــه کار م ــی ب و کارهای

می کننــد. ایــن رنــگ نمــاد پرســتیژ، خــرد و آگاهــی اســت و افــراد بــه راحتــی بــا آن 

ارتبــاط برقــرار خواهنــد کــرد. ایــن رنــگ همچنیــن بــرای کســب و کارهــای مرتبــط به 

کــودکان نیــز مناســب خواهــد بــود.
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رنگ نقره ای

ایــن رنــگ یــک رنــگ پرطرفــدار در دنیــای امــروز اســت کــه حــس کنجــکاوی، خــاص 

ــروت،  ــاد ث ــره ای نم ــگ نق ــد. رن ــا می کن ــه مخاطــب الق ــودن را ب ــود ب ــودن و رازآل ب

تعــادل، پرســتیژ و قــدرت اســت و ترکیــب آن بــا رنگ هــای دیگــر می توانــد زیبایــی 

آن را دوچنــدان کنــد.

 

 

جمع بندی

ــتقیمی  ــر مس ــراد تاثی ــای اف ــم گیری ه ــات و تصمی ــر احساس ــد ب ــا می توانن رنگ ه

بگذرانــد. از ایــن رو انتخــاب یــک رنــگ مناســب بــرای یــک کســب و کار و یــک برنــد 

می توانــد تــا حــد زیــادی موفقیــت آن را تضمیــن کنــد. قبــل از انتخــاب رنــگ بــرای 
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ــرات  ــا روانشناســی رنگ هــای مختلــف و تاثی ــد ب برندینــگ و کســب و کار خــود بای

آن هــا آشــنا شــده تــا بتوانیــد بهتریــن و تاثیرگذارتریــن انتخــاب را بــرای کســب و کار 

خــود داشــته باشــید.
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